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Settore 5

Formazione Professionale

BANDO PUBBLICO
PER LA SELEZIONE DEGLI ALLIEVI DEI CORSI GRATUITI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

OGGETTO DEL BANDO : la Citta Metropolitana di Reggio Calabria attraverso il Settore 5 Formazione
Professionale e i Centri di Formazione , attiva corsi di formazione gratuita in ATTUAZIONE SNAI AREA
GRECANICA-Azione E.2.4 - E.1.4 "Sviluppo delle competenze e Percorsi di accompagnamento -
convenzioni prot. n. 4831 e 4832 de 15/10/2025.

E.2 - Progetto pilota per le filiere del bergamotto e dei prodotti derivati

E.2.4 - Sviluppo delle Competenze e Percorsi di accompagnamento per I'avvio e lo sviluppo di Nuove
Iniziative Imprenditoriali per le Filiere del Bergamotto e dei Prodotti Derivati.

E.1.Reti di imprese e innovazione dei processi produttivi per lo sviluppo delle filiere agroalimentari
identitarie dell'area progetto (escluso Bergamotto). E.1.4 - Sviluppo delle Competenze e Percorsi di
accompagnamento per lawio e lo sviluppo di Nuove Iniziative Imprenditoriali per le Filiere
Agroalimentari Identitarie della Calabria Greca.

Visto lo Statuto della Citta Metropolitana di Reggio Calabria;

Visti i Decreti del Sindaco della C.M. di Reggio Calabria n. 52 del 28/10/2022, n. 30 del 13/11/2025 e n.
9 del 30/10/2026 con i quali lo scrivente € stato nominato Dirigente del Settore 5 Formazione
Professionale ";

Visti:

il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

il Regolamento di Contabilita vigente; il vigente Regolamento sui controlli interni;

Tenuto conto della Legge 56/2014 e ss.mm. ed ii.

Visto il D.Igs. 18.8.2000 n. 267, ed in particolare gli artt. 107- 151- 163 -183- 184 -191;

Considerato che € necessario dare attuazione a quanto gia disposto dai Documenti di programmazione,
SNAI AREA GRECANICA-Azione E.2.4 - E1.4  "Sviluppo delle competenze e Percorsi di
accompagnamento - convenzioni prot. n. 4831 e 4832 de 15/10/2025 per i corsi di formazione
professionale a titolo gratuito offerti direttamente da questo Ente, attraverso il Settore 5 Formazione

Professionale e i Centri di Formazione;
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TERGEE CBALE GRIPETFErta formativa rivolta a Disoccupati/lnoccupati, iscritti ai Centri per I'lmpiego e che
intendono conseguire una Qualificazione per inserirsi pit facilmente nel mondo del lavoro e/o avviare
iniziative nell'ambito dell'autonomia imprenditoriale;

Tenuto conto del Repertorio della Regione Calabria e/o di quello Nazionale in ordine ai profili per i corsi
di formazione professionale;.

RENDE NOTE

le modalita e le procedure per la presentazione delle domande di partecipazione ai corsi di
formazione e/o specializzazione professionale che saranno attivati nell’annualita 2026.

PROPOSTA FORMATIVA : la Citta Metropolitana di Reggio Calabria attraverso il Settore 5 Formazione
Professionale e i Centri di Formazione intende sostenere percorsi finalizzati alla qualificazione
professionale del bacino dei Disoccupati/Inoccupati al fine di agevolarne I'accesso al mondo del lavoro
e/o facilitare I'avvio di iniziative imprenditoriali.

Il percorso formativo proposto € articolato in attivita che si svolgeranno in modalita FAD per il 50% della
parte teorica ( ore 360) oltre stage di 240 ore.

Si comunica pertanto che sono aperte le procedure per l'accesso ai seguenti corsi di formazione
professionale ai sensi della normativa vigente in materia, per i profili di seguito dettagliati e
contrassegnati da specifico codice.

Codice PROFILO PROFESSIONALE N° N° Attestato Svolgimento [Requisito per
Allievi | Ore attivita |'accesso
formativa
1. Operatore per conduzione di impianti di 600
lavorazione e confezionamento di pro-
dotti agroalimentari; 120 Qualifica Professionale CEP Diploma di
1 2. Attestato di Specializzazione in “Tecni- (L. R. 18/85 e dell‘art. scuola
Regei
che di lavorazione e confezionamento del 12 14 della L. 845/78 e ss. c elg:n.a secondaria di
alabria
bergamotto”; 80 mm ed ii.) 1° grado

3. Percorso di accompagnamento all’avvio e
sviluppo d'impresa.

1. Operatore per conduzione di impian- 600
ti di lavorazione e confezionamento di
prodotti agroalimentari; 120 Qualifica Professionale cFp Diploma di

5 2. Attestato di Specializzazione in 12 (L. R. 18/85 e dell'art. Reggio scuola
“Tecniche di lavorazione e confeziona- 14 della L. 845/78 e ss. Calabria secondaria di
mento del bergamotto”; 80 mm ed ii. ) 1° grado

3. Percorso di accompaghamento al-
I'avvio e sviluppo d'impresa.
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1. Operatore per conduzione di impianti di 600
lavorazione e confezionamento di pro-
dOtti agroalimentari; 120 Quahf'ca Professionale CEP Diploma di
2. Attestato di Specializzazione in “Tecni- 11 (L. R. 18/85 e dell'art. Reggi scuola
eggio
3 che di lavorazione e confezionamento del 14 della L. 845/78 e ss. Calffria secondaria di
bergamotto”; 80 mm ed ii. ) 1° grado
3. Percorso di accompagnamento all’avvio
e sviluppo d'impresa.
1. Tecnico delle attivita di conduzione del 600 |qyalifica Professionale P Diploma di
vigneto e di gestione della cantina; 10 (L. R. 18/85 e dell'art. Reggi scuola
eggio
4 2. Percorso di accompagnamento all’avvio e 80 114 dellaL.845/78 esss. Calfsria secondaria di
sviluppo d'impresa. mm ed ii. ) 2° grado
600
1. Operatore per I'Innesto e la Potatura; Diol di
ifi i iploma di
2. Attestato di Specializzazione in Potatura 100 |Qualifica Professionale CFP P
5 I ] ] (L. R. 18/85 e dell'art. . scuola
e Innesto di Ulivo, Vite e Agrumi; 10 Reggio
) . 80 |14dellalL.845/78 e ss. . secondaria di
3. Percorso di accompagnamento all’avvio e mm ed ii.) Calabria 1° orad
. rado
sviluppo d’impresa. 8
1. Operatore per la realizzazione di opere 600
murarie; Qualifica Professionale Fp Diploma di
6 2. Tecniche di costruzione e recupero dei 10 100 (L. R. 18/85 e dell'art. Reggi scuola
egglo
muri a secco; 80 14 della L. 845/78 e ss. CaI::ria secondaria di
3. Percorso di accompagnamento all’avvio e mm ed ii. ) 1° grado
sviluppo d'impresa.
1. Tecnico delle attivita di conduzione 600 |qyalifica Professionale o Diploma di
7 dell’Oliveto e di gestione del Frantoio; 10 (L. R. 18/85 e dell'art. Reggi scuola
eggio
2. Percorso di accompagnamento all’avvio e 80 114 dellaL.845/78 e ss. Calfsria secondaria di
sviluppo d'impresa. mm ed ii. ) 1° grado
BENEFICI PER GLI UTENTI

Ai partecipanti sara fornito il materiale didattico e tutto il necessario per le esercitazioni pratiche. Gli

allievi saranno coperti da assicurazione INAIL.

La partecipazione ai corsi € gratuita. Ai partecipanti sara rilasciato I'attestato di frequenza o di qualifica

(ove previsto dalla normativa vigente).
REQUISITI DI AMMISSIONE

-~

Il corso é rivolto a cittadini italiani e/o dell’'lUnione Europea e cittadini stranieri regolari non
comunitari.
| partecipanti al fine di essere ammessi al corso prescelto:
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I'accesso al profilo professionale richiesto (\Vedasi tabella di cui sopra);

e Residenti o domiciliati nei Comuni PAL Area Grecanica - Ambito 13
Africo, Bagaladi, Bova, Bova Marina, Brancaleone, Bruzzano Zeffirio, Cardeto, Condofuri,
Ferruzzano, Melito Porto Salvo, Montebello Jonico, Motta San Giovanni, Palizzi, Roccaforte
del Greco, Roghudi, San Lorenzo, Staiti

| suddetti requisiti a pena di inammissibilita devono essere posseduti alla data di scadenza del
presente bando.

Motivi particolari di esclusione

Non possono presentare domanda di iscrizione tutti coloro che hanno frequentato e concluso con esito
positivo, corsi di formazione professionale per un monte ore, non intercalato da idonee esperienze di
lavoro pari o superiore alle 2.400 ore o che con la frequenza al corso richiesto superino tale limite (art. 8
L. 845/78) con esclusione dei percorsi triennali per assolvere all'obbligo formativo.

MODALITA’ D'ISCRIZIONE

La domanda di iscrizione dovra essere redatta, a pena di esclusione, utilizzando I'apposito modello
allegato, e dovra essere debitamente compilata e sottoscritta in forma di autocertificazione ai sensi del
DPR 445/2000 e ss.mm. e ii.

Alla domanda come sopra indicato, dovra essere allegata, pena I'esclusione, |la copia fronte/ retro di un
documento d'identita del richiedente in corso di validita.

La domanda dovra riportare la seguente dicitura come oggetto “DOMANDA DI ISCRIZIONE Al CORSI
GRATUITI ATTUAZIONE SNAI AREA GRECANICA-Azione E.2.4 - E.1.4 " e dovra essere consegnata a:
Settore 5 - Formazione Professionale - presso il Servizio Protocollo Generale della Citta
Metropolitana in via Monsignor Ferro n. 1/A ( ex Palazzo Ferrovie ) nei giorni ed orari di seguito
indicati: dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e/o il lunedi ed il mercoledi dalle ore 15.00 alle
ore 1630, o0 trasmessa a mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo a:
protocollo@pec.cittametropolitana.rc.it. (Puo essere utilizzata anche PEC non personale)

Ammissione Allievi
Le domande saranno registrate e valutate in base all'ordine cronologico di presentazione al

protocollo: i posti disponibili saranno quindi assegnati alle domande valutate positivamente sulla

base dell'ordine cronologico di presentazione.

Le domande dovranno pervenire entro il 20/03/2026 e I'elenco degli ammessi e non ammessi sara
pubblicato giorno 25/03/2026. sul portale della Citta Metropolitana (www.cittametropolitana.rc.it ).

| posti che si renderanno disponibili a seguito di rinuncia o decadenza dei vincitori o per altro motivo,
saranno assegnati, entro i termini previsti dalla normativa Regionale (L.R. 18/85), ai candidati idonei,
nell’ordine di arrivo delle domande.

Per quant'altro non indicato, si fa riferimento alla normativa di specie e ai relativi Regolamenti e loro ss.
mm. ed ii..
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SEDEE HRTICOLAZIONE DEI CORSI

Le lezioni si svolgeranno presso i locali dei CFP della Formazione Professionale, le ore saranno
comungque definite dal calendario didattico che sara comunicato ad inizio corso.

Questo Ente, Settore 5 Formazione Professionale, si riserva la facolta di modificare, integrare e/o
annullare il presente bando in tutto o in parte per qualsiasi ragione di interesse pubblico, dandone
comunicazione a mezzo sito web istituzionale e senza nulla pretendere da parte dei partecipanti.

FREQUENZA

La frequenza ai corsi € obbligatoria. Gli allievi che avranno frequentato almeno I'75% delle ore totali
previste saranno ammessi agli esami finali per il rilascio di attestato di qualifica (ove previsto) ovvero
sara rilasciato I'attestato di partecipazione e di frequenza.

PRIVACY

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del GDPR - Regolamento UE 2016/679 entrato in vigore il 25
maggio 2018, si comunica che i dati raccolti verranno trattati per le sole finalita connesse all'attivita
formativa e potranno essere comunicate agli uffici preposti per gli adempimenti connessi all'attuazione
dei corsi di formazione.

Per ulteriori informazioni & possibile contattare il Servizio Coordinamento Centri di Formazione
Professionale del Settore scrivente esclusivamente a mezzo mail, al seguente indirizzo:
fortunato.battaglia@cittametropolitana.rc.it ..

Il Responsabile del procedimento, ai sensi del Capo Il Legge 241/90 e ss.mm ed ii., € la dott.ssa Georgia
Milicia, georgia.milicia@cittametropolitana.rc.it.

F.to Il Responsabile del Servizio F.to Il Dirigente del Settore 5
Dott.ssa Clelia Carmela Caterina Canale Dott. Fortunato Battaglia



